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Rossato ¢ la visione ESG:
ecco il Report di Sostenibilita

Unimpegno volto a coniugare innovazione, responsabilita ambientale

L'EVENTO

== Si € concluso con grande suc-
cesso l'incontro promosso da
Rossato S.p.A., azienda che da
quasi 50 anni opera nel settore
delle energie rinnovabili, produ-
cendo sistemi integrati efficienti
e personalizzati per fotovoltaico,
condizionamento, riscaldamen-
to, acqua calda sanitaria e trat-
tamento aria.

Leader nell’innovazione soste-
nibile, Rossato ha organizzato
questo evento per promuovere u-

EMILIANO ROSSATO:
INVESTIMENTI SOSTENIBILI
SONO OGGI UNA SCELTA
STRATEGICA

INEVITABILE PER LE AZIENDE

nariflessione condivisasul valore
strategico della sostenibilita nel
settore metalmeccanico, presen-
tando il proprio Report di Soste-
nibilita 2024 come testimonianza
concreta di un impegno volto a
coniugare innovazione, respon-

sabilita ambientale e crescita
competitiva, inlinea conle nuove
sfide globali e le aspettative di
stakeholder sempre pil attenti ai
temi ESG.

I temi dell’ESG (Environmen-
tal, Social and Governance) sono
suddivisiintrearee principaliche
riflettono i pilastri della sosteni-
bilita aziendale. Ognuna di que-
ste aree comprende vari aspetti
tematici che le aziende devono
considerare per adottare un ap-
proccio responsabile e orientato
al lungo termine. L’adozione dei
temiESG permettealleimpresedi

valutare e comunicare il proprio
impatto non solo in termini fi-
nanziari, ma anche ambientali,
sociali e gestionali, favorendo u-
na crescita attrattiva per investi-
tori, clienti e talenti.

11 valore di Rossato nel nuovo
contesto competitivo: la scelta
strategica della sostenibilita

L’evento si € svolto ieri pome-
riggio presso la sede centrale a
Latina, alla presenza delle Isti-
tuzioni locali della Citta di Ser-
moneta e del Comune di Latina.

«Oggi piu che mai, investire in
sostenibilita non € solo unascelta

etica, ma una leva competitiva
per costruire valore duraturo. - ha
affermato Emiliano Rossato, Pre-
sidente Rossato S.p.A. durante i
saluti iniziali. - In Rossato cre-
diamo che integrare la sosteni-
bilitanellapropriastrategiadibu-
siness, non € solo un documento,
ma l'inizio di un impegno con-
creto verso un futuro pit respon-
sabile e inclusivo non solo per
I'impresa ma anche per le per-
sone e il territorio in cui operia-
mov.

Dopo l'apertura dell’evento si
sono susseguiti gli interventi i-

«OPERIAMO

.PERUN FUTURO

CHE SIA PIU RESPONSABILE
E CHE PUNTI A TUTELARE
LAMBIENTE»

stituzionali del Sindaco di Ser-
moneta Giuseppina Giovannoli e
I’Assessore all’Urbanistica del
Comune di Latina, Annalisa Mu-
Zio. @
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L’azienda pontina

La trasparenza sui risultati
Un successo targato Rossato

Il focus dell’incontro
sulla sostenibilita
delle scelte strategiche

GLIINTERVENTI

== Cuore dell’incontro sono stati
gli interventi di esperti che hanno
tracciatounquadrochiarodicome
la sostenibilita non sia solo una
responsabilita etica, maunaverae
propria leva strategica.

11 Prof. Flavio Boccia dell’Uni-
versita Parthenope di Napoli ha
aperto il panel sottolineando co-
me la crisi globale rappresenti una
sfida, ma anche un’opportunita
per quelle aziende che fondano la
propria azione su valori solidi co-
me liberta, democrazia e rispetto
per 'uomo e per 'ambiente.

A seguire, il Dott. Marco Giu-
gliano, ESG Manager e Board
Member di Praxi S.p.A., ha evi-
denziato come dotarsi oggi di una
strategia di sostenibilita non sia

pill una scelta accessoria, bensi
una necessita per rispondere in
modo efficace alle aspettative di
clienti, investitori, entiregolatorie
nuovi talenti.

Il Dott. Silviano Di Pinto, esper-
toin Credit Risk Mitigation, ha poi
approfondito l'importanza cre-
scentedella certificazione ESG per
accedere piu facilmente al credito,
spiegando come essa stia diven-
tando un indicatore chiave nella
valutazione della solidita azienda-
le da parte degli istituti finanzia-
ri.
A chiudere la sessione, la pre-
sentazione del Report di Sosteni-
bilita 2024 da parte di Rossato
S.p.A., un documento che riflette

LAZIENDA PONTINA
PUNTO DI RIFERIMENTO
PER UN'INDUSTRIA
METALMECCANICA
EVOLUTA

I'impegno dell’azienda verso tra-
sparenza, sviluppo responsabile e
innovazione duratura.

Uno dei momenti piu signifi-
cativi & stata la presentazione del
Report di Sostenibilita 2024 di
Rossato S.p.A., a cura di Cristina
Cinotti Responsabile ESG dell’a-
zienda che ha sottolineato: «Que-
sto documento in linea con gli
standard europei VSME perle PMI,
rappresentaun passo significativo
nellatrasparenzadidaticoncretie
obiettivi verificabili e allo stesso
tempo, € uno strumento di chia-
rezza e responsabilita verso tutti i
nostri stakeholder: racconta chi
siamo, come lavoriamo e dove vo-
gliamo andare, mettendo in evi-
denza i valori che guidano ogni
nostra scelta aziendale.»

Con la pubblicazione del suo
primoReportdiSostenibilita, Ros-
sato S.p.A. compie un passo de-
cisivo nel consolidare un modello
d’impresa orientato al futuro, in
cui innovazione tecnologica e be-
nessere collettivo convergono in
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Levento organizzato dall’azienda Rossato

una visione integrata e concreta.

Non si tratta solo di rendicon-
tare numerieiniziative, madicon-
dividereunaculturaaziendaleche
mette al centro la persona e il ter-
ritorio. In un contesto economico
sempre piu guidato da criteri ESG,
Rossato si posiziona come punto
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di riferimento per un’industria
metalmeccanica evoluta, in grado
di coniugare competitivita e so-
stenibilita, senza compromessi. Il
report € la prima tappa di un per-
corso trasparente e partecipativo
che I'azienda intende continuare
insieme ai propri stakeholder.
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